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A vezetékes és radidtelefonok hasznalatnak szabalyzata

A VEZETEKES- ES MOBILTELEFONOK HASZNALATANAK
SZABALYZATA

A Szekszard Megyei Joglt Varos Humanszolgaltaté Kézpontja, 7100 Szekszard Vordsmarty
utca 5. (tovabbiakban: HSZK) mint koltségvetési szerv a vezetékes és radidtelefonok
hasznélatinak szabilyait az allamhéaztartds mikodési rendjérdl szolo 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet (tovabbiakban: Avr.) valamint a gazdasagi szervezet ligyrendjében foglaltak
alapjan a kovetkezok szerint hatdrozom meg.

L
ALTALANOS RESZ

1. A szabalyzat célja

A szabalyzat célja, hogy a HSZK intézményvezetdje meghatirozza a vezetékes- €s
mobiltelefonok haszndlatdnak altalanos szabélyait, az eljarasi és dokumentacios
részletszabalyokat, az igénybevétel rend;jét.

1.1. A szabalyzat hatalya
A szabalyzat hatalya kiterjed a HSZK minden dolgozojara.

2. Ertelmezé rendelkezések

vezet6i jogallash (besorolisw) személy: az a személy, aki vezetdi illetményre €s potlékra,
vagy vezetdi potlék nélkiil szamitott illetményre jogosult,

munkatirs: minden — az 1. pontba nem tartozo — kzalkalmazotti besoroldst személy, aki
munkavallaloként az intézményben dolgozik,

kozcélu tavbeszélé halozat: a szolgaltatok altal lzemeltetett nyilvanos tavkozld
rendszerek, amelyekkel a szolgaltatok az igénybevevdk részére dij ellenében nemzetkozi,
belfoldi, helyi tAvbeszéld és mas tavkozlési szolgaltatast nydjtanak,

szolgaltatis-hozzaférési pont: minden olyan fizikai kapcsolédasi pont — a hozzaférds
feltételével egyiitt — amely a tavkozld halozat részét képezi és lehetévé teszi a tavkozld
haldézat szolgaltatdsainak, valamint — elsfsorban — 4gazati haldzatos informatikai
alkalmazasok igénybevételét,

kozcéli tavbeszéld szolgaltatis-hozzaférési pont: a kozcéli tdvbeszélé halozaton
lizemel6 szolgéltatas-hozzaférési pont,

kozcéli mobil tivbeszélé halozat: olyan fldfelszini radidtavkozld haldzat, amely a nagy
térben mozgd igénybevevik kozott lehet6vé teszi a kétirdnyl tdvbeszéld beszéd
osszekottetések felépitését és idokorlatozas nélkiili fenntartdsat, nem kizarva adatatviteli
vagy egyéb Osszekottetések étesitéset,
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A vezetékes és radidtelefonok haszndlatdnak szabalyzata

kozcélia mobil tavbeszéls késziilék: a kdzcéld mobil tavbeszél6 héldzaton lizemeld mobil
késziilék,

kozcéla tavkozlési szolgaltatas: nemzetkozi, belfoldi, helyi tavbesz€El6 €s més, a kozeéla
szolgaltatdk és kozcélu mobil szolgédltatok tavkozldé rendszerén, vagy annak
felhaszndldsaval igénybe vehetd szolgaltatasok Osszessége, kivéve az emeltdijas
szolgaltatast, illetve minden olyan szolgaltatast, amelynek felhasznaldsa nem kapcsolodik
a munkavégzéshez,

forgalmi dij: a kozcélu tavkozlési, szolgéltatds igénybevételének dija, amely
Osszegszeriisége az igénybevétel idétartamatdl és/vagy darabszamétdl, vagy egyéb mds
mérhet6 jellemz6jétdl fligg,

lebeszélhetd alapdij: a kozcéli mobil szolgaltatok tavkozld rendszerén felhaszndlhaté
tavbeszél6 szolgaltatasokhoz valé hozzaférés érdekében fizetett olyan dij, amely a kozcéld
mobil tavbeszélé-késziiléket kiszolgalé (honos) haldzatba — az adott kdzcéli mobil
tavbeszélo-késziilékr8l — irdnyuld hivasok esetén teljes egészében felhaszndlhato a
forgalmi koltségek finanszirozasara.

IL.
A TELEFONKESZULEKEKKEL TORTENO ELLATAS RENDJE
1. A telefonkésziilékekkel torténé ellitas szabalyai

Az intézmény a vezetd és a munkatarsak mellé az alabbi telefonkésziilékeket, illetve
hozzaféréscket biztositja:

Intézményvezetd:

1 db nemzetkdzi tavhivasra is alkalmas kozcéll tavbeszéld
szolgéltatds hozzaférési pont,

1 db kozcéli mobil tadvbeszéld készilék.
Szakmai csoportvezetok:

1 db kozcéla belfsldi tavhivo és helyi tavkozlési szolgaltatasok
igénybevételére alkalmas hozzaférési pont,

1 db kézcéli mobil tavbeszéld késziilék.
Csaladsegitd munkatarsak:

1 db kodzcélh belfoldi tavhivé és helyi tavkdzlési szolgéltatdsok
igénybevételére alkalmas hozzaférési pont,

1 db kdzcélu mobil tavbeszeld késziilék,

1 db kézcélil mobil tdvbeszEéld késziilék a vidéki csaladsegitd
kollégaknak (4 db).

Esetmenedzser munkatarsak:

1 db kdzcélt belfoldi tavhivé és helyi tavkozlési szolgaltatdsok
igénybevételére alkalmas hozzaférési pont,

1 db kdzcélu mobil tavbeszEls készilék/1o.
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Ovodai, iskolai szocialis segité munkatarsak:

1 db kézcélt mobil tdvbeszéElo készilék/fo.
Kozosségi Pszichiatriai Ellatas:

1 db kézcéli mobil tavbeszéld késziilék.
Csaladok Atmeneti Otthona munkatarsak:

1 db kdzeélu belféldi tavhive ¢s helyi tavkoézlési szolgaltatasok
igénybevételére alkalmas hozzaférési pont.

Hajléktalansegitd Szolgalat munkatirsai:

2 db kozcélu belfoldi tavhive és helyi tavkozlési szolgéltatasok
igénybevételére alkalmas hozzaférési pont.

A vezetdi és a munkatérsaknak biztositott, és személyi haszndlatba kiadott telefonkésziilékek
atvételérdl, az 1. szdmut melléklet szerinti adatlapot kell felvenni, mely a munkatarsak
személyi anyagédban keriil elhelyezésre. A munkaviszony megsziinésekor, illetve athelyezés
esetén az érintett a személyi hasznalataba kiadott telefonkésziilékekkel koteles elszamolni. Az
elszamoldst az intézményvezetd felé kell teljesiteni.

2. A kozcélui tavbeszéld szolgaltatdsok igénybevételének szabalyai

Az intézmény vezetékes telefonjat kizardlag a munkavégzéssel, ligyintézéssel Osszefiiggésben
szabad hasznalni. Magéancéla beszélgetéseket minden munkatars a sajat mobiltelefonjan, a
sajat koltségére bonyolithat.

3. A kizcéld mobil tavbeszél6 szolgaltatdsok igénybevételének szabalyai

Az intézmény tulajdondban 1évé mobiltelefont csak indokolt esetben lehet
magéanbeszélgetésre hasznalni. Nem mindsiil maganbeszélgetésnek a kikiildetés esetén (kiil-
vagy belftldon) rendkiviili helyzetben végrehajtott hivas, segélykérés, csaladtagok, érintettek
értesitése.

Munkaidoben a munkahelyen torténé munkavégzés alkalmabol mobil hivaskezdeményezést
els6sorban a szerz6désben 4llo (Yettel) mobil-halozaton kell kezdeményezni.

A mobil tdvbeszél6 késziilékek hivatali céla igénybevételének havi forgalmi dija a
lebeszélhet$ alapdijat is beleszamitva nem haladhatja meg;

> mtézményvezetd, szakmai vezeték esetében a 10.000 Ft-ot.
» munkatarsak esetében a 2 000 Ft-ot.

Ettdl eltérni esak killéndsen indokolt esetben lehet, melyrél sziikséges értesiteni az intézmény
vezetdjét.

Indokolatlan tuli€pés esetén az engedélyezett kereten feliili dsszeget az intézmeény szamlajara
csekken befizet a dolgozo.

A mobil tavbeszéld keészilékek tartozékait, akkumulatorok, és egyéb eszkdzok (SIM-kartya,
telefontoltd, Felhasznaldi Utmutatd, PIN €s PUK kodokat tartalmazdé kértya, fiithallgato),
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hidnytalan allapotban tortént atvételét az érintett dolgozo az 2. szdmii mellékletben szerepld
»ZAtadas-atvételi jegyzOkonyvben” alairdsaval atveszi.

A mobiltclefon hasznélatara jogosultak a telefonkésziiléket és a hozza tartozod egyéb
eszkzdket személyes (kizdrolagos vagy egyiittes) hasznalatra veszik 4&t, azért minden
haszndlé teljes anyagi felelosséggel tartozik.

III.
A TELEFONHASZNALAT KOLTSEGEINEK MEGTERITESE

A kézcéli tavkozlési szolgaltatas maganhasznalatanak AFA-jat az intézmény megfizeti.

Iv.
ZARO RENDELKEZESEK

A vezetékes és radidtelefonok hasznalatanak szabalyzata 2022. januar 3. napjan 1ép hatalyba.

Az intézmény vezetbje koteles gondoskodni, hogy a szabalyzatban foglalt eldirdsokat az
érintett munkatarsak megismerjék, annak tényét a szabalyzat 3. szdmi mellékletében szerepld
megismerési nyilatkozaton alairasukkal igazoljak a hatélybalépés napjdval egyidejlleg.

Kelt, Szekszard, 2022. januar 3.

Toldcziné Varga Zsuzsanna
intézményvezeto
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I
Humanszolgaltatéo Kozpont
Sers®
2. szdmii melléklet
Atadas-atvételi jegyz6konyv
Mely készilt ...............o.o... (helység) .......... napon a hivatali mobiltelefon-

késziilékek és tartozékaik atadasa-atvétele targyaban:

A mai napon az alabbi mobiltelefon-késziiléket a tartozékaival egyiittesen hianytalanul &s
lizemkész allapotban kizérdlagos /vagy/ egyiittes hasznalatra atvettem:

Késziilék tipusa:
Hivdszam:

Tartozékok felsoroldsa:

......................................................................

atado atvevod

7100 Szekszard, Vordsmarty utca 5.
tel: 06/74 511 — 475, email ¢cim: humanszekszard@tolna.net



